univille

Edital de bolsa de estudon® 017,/2022 /FUR]J/UNIVILLE
(Lista dos Candidatos Classificados)

A Fundacdo Educacional da Regido de Joinville - FUR], mantenedora da Universidade da Regidode
Joinville — Univille, no uso de suas atribuicdes, torna publico a lista dos candidatos classificados pela
média das notas do Ensino Médio, Processo ENEN e ENCCEJA de que tratao Quadrolll- Cronograma
do Processo de Bolsa, do item 4.1 do Edital de Bolsas de Estudo n?
015/2022/FUR]J/UNIVILLE.

1- DO OBJETO

1.1 O presente edital tem por objeto a divulgacdo da lista dos candidatos classificados pela média das notas
do Ensino Médio, Processo ENEN e ENCCE]JA de que trata o Quadro III - Cronograma do Processo de Bolsa,
do item 4.1 do Edital de Bolsas de Estudo n®? 015/2022/FUR]J/UNIVILLE.

1.2 Conforme o item 3.9 do Edital de Bolsas de Estudo n® 015/2022/FUR]/UNIVILLE, “A média apurada
servird para estabelecer a ordem de classificacio da analise dos documentos que deverio ser
apresentados pelo candidato para comprovar a condi¢io socioeconéomica do grupo familiar, de
forma decrescente, ou seja, da maior média para a menor”.

1.3 Conforme item 1.2.3 do Edital de Bolsas de Estudo n? 015/2022/FUR]J/UNIVILLE, sera respeitada a
ordem de preferéncia de que tratam os itens 1.2.3.1 a 1.2.3.3.

1.4 A Central de Atendimento Académico - CAA da Univille, respeitando a classificacdo obtida pelo
candidato, da média maior para a menor, chamard e atendera a quantidade de candidatos até o
preenchimento total das bolsas, respeitando a prioridade de bolsa estabelecida no item 1.2.4 do Edital de
Bolsas de Estudo n® 015/2022/FUR]J/UNIVILLE, visando o preenchimento das bolsas integrais (100% do
valor da mensalidade do curso).

1.4.1 Com o preenchimento da quantidade total das bolsas integrais de cada curso, conforme o disposto
nos Quadros I e Il do item 1.6 do Edital de Bolsas de Estudo n? 015/2022/FUR]J/UNIVILLE, cessara a
chamada dos candidatos.

1.5 Conforme itens 1.7 e 1.8 do Edital de Bolsas de Estudo n? 015/2022 /FUR]J/UNIVILLE, podera ocorrer o
remanejamento de bolsas de estudo de um curso ofertado no Quadro I e Il do item 1.6 do Edital para outro
curso, igualmente constante nos referidos quadros.

1.5 O candidato cujo requisito socioeconémico ndo o classificar para a bolsa integral, sera direcionado para
a lista de bolsa parcial (50% do valor da mensalidade), na mesma classificacdo da média maior para a
menor, e, podera ser chamado nos termos do item 9 do presente edital quando da apuragdo da quantidade
de bolsas integrais nao preenchidas.

1.6 Lista dos candidatos interessados em ingressar em um dos cursos ofertados nos Quadros I e II, do
item 1.6 do Edital de Bolsas de Estudo n® 015/2022/FUR]J/UNIVILLE, da maior média para a menor e
respeitando a ordem de preferéncia:

1.7 Lista dos candidatos estudantes com matricula trancada ou interessado em reingressar em um dos
cursos ofertados nos Quadros I e 1II, do item 1.6, do Edital de Bolsas de Estudo n®
015/2022/FUR]J/UNIVILLE, da maior média para a menor e respeitando a ordem de preferéncia:

1.8 Lista dos estudantes matriculados até o primeiro semestre de 2022 e que ainda nio renovaram
a matricula para o segundo semestre de 2022, bem como os estudantes regularmente matriculados
em um dos cursos ofertados nos Quadros I e II, do item 1.6, do Edital de Bolsas de Estudo n®
015/2022/FUR]J/UNIVILLE, da maior média para a menor e respeitando a ordem de preferéncia:

Quadro I - Cursos na modalidade presencial:

04 ADMINISTRACAO - Enfase em Administragao de Empresas . ~ ORDEM DE
VAGAS noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
1 LEANDRO AUGUSTO PEREIRA 10,0 CLASSIFICADO 1°
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2 MARCELO AUGUSTO MIRANDA MENDELO 8,5 CLASSIFICADO 1°

3 VINICIUS FRANCISCO CAPERA 8,5 CLASSIFICADO 1°

4 FRANCIELE MAIA 8,2 CLASSIFICADO 1°

5 GUSTAVO GABRIEL VIEIRA PICCOLO 81 LISTA DE ESPERA 1°

6 JULIANA FERNANDES REUTER 8,0 LISTA DE ESPERA 1°

7 KETHELLYN SANTOS DA SILVA 8,0 LISTA DE ESPERA 1°

8 KELTON DALAGNOL DA SILVA 6,0 LISTA DE ESPERA 1°
vgé A ARTES VISUAIS - Bacharelado - noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAO et

1 LEANDRO MOREIRA 8,1 CLASSIFICADO 2°

2 BRENDA EDUARDA FAUCZ JASSE 9,0 LISTA DE ESPERA 3°

14 BACHARELADO EM ENGENHARIA DE SOFTWARE - noturno ’ x ORDEM DE

VAGAS JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAO PR A

1 ARTHUR PEDRO DIECKMANN ESPINDOLA 10,0 CLASSIFICADO 1°

2 MARCELO AUGUSTO FIEDLER SCHMOELLER 8,7 CLASSIFICADO 1°

3 KAYLANY BEATRIZ SOUSA RIBEIRO 8,5 CLASSIFICADO 1°

4 JANAINA GALDINO VALTER DA MAIA 8,4 CLASSIFICADO 1°

5 SABRINA MOISES 8,2 CLASSIFICADO 1°

6 MATEUS VIEIRA SIMOES 8,1 CLASSIFICADO 1°

7 ANDRE NUNES 7,8 CLASSIFICADO 1°

8 GERLIAN DE BORBA 7,7 CLASSIFICADO 1°

9 FELIPE BARBOSA MOURAO 7,5 CLASSIFICADO 1°

10 LEANDRO PINHEIRO ROSA 7,1 CLASSIFICADO 1°

11 WILLIAN CESAR CARNEIRO 7,0 CLASSIFICADO 1°

12 NEWTON BORGES DE GOUVEIA JUNIOR 7,0 CLASSIFICADO 1°

13 ADEMIR ANGELO MOSER JUNIOR 6,5 CLASSIFICADO 1°

14 ERIKA DOS SANTOS CAPRIOLLI 5,5 CLASSIFICADO 1°

15 LUIZ CESAR ANTONIO PINTO 81 LISTA DE ESPERA 2°

16 FILIPE MORAIS GABRIEL 8,0 LISTA DE ESPERA 2°

17 ALEX GONCALVES DA SILVA 8,0 LISTA DE ESPERA 2°

18 DIEGO MUNIZ 7,5 LISTA DE ESPERA 2°

19 JOSE PEDRO VIEIRA SILVA 6,5 LISTA DE ESPERA 2°

20 JOAQUIM MARCOS MARCELINO DA SILVA 6,0 LISTA DE ESPERA 2°

21 DAVI PINHEIRO DE SOUZA 9,4 LISTA DE ESPERA 3°

22 PALOMA TEIXEIRA 8,9 LISTA DE ESPERA 3°

23 LUCAS ALEXANDRE NASCIMENTO DA CUNHA 89 LISTA DE ESPERA 3°

24 CARLOS FERNANDO DE OLIVEIRA 8,6 LISTA DE ESPERA 3°

25 DAVID SIST 7,5 LISTA DE ESPERA 3°

26 YAN NICOLAS CASAGRANDE 7,1 LISTA DE ESPERA 3°

27 ANDRESA SIEDSCHLAG SCHMOLLER 7,0 LISTA DE ESPERA 3°

*Remanejadas 4 (quatro) vagas de curso que ndo houve nenhum interessado.

4 VAGAS CIENCIAS CONTABEIS - noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAQ PREAECA

1 LILITH SILVA MESSIAS 9,0 CLASSIFICADO 1°

2 ALISSON DOMINGUES DA SILVA 8,6 CLASSIFICADO 1°

3 VICTORIA LUANA BORGES 8,5 CLASSIFICADO 1°

4 MARIANA DO AMARAL ZANELLA 7,7 CLASSIFICADO 1°

5 FELIPE DANTAS SCHULZ 8,5 LISTA DE ESPERA 2°

6 BRUNO SOARES REMOWICZ 9,5 LISTA DE ESPERA 3°

7 DEBORA ELISA SCHUBERT 9,3 LISTA DE ESPERA 3°

8 JULIA CRISTINA DA SILVA 87 LISTA DE ESPERA 3°

9 GABRIELLY DA SILVA WEIDE 7,7 LISTA DE ESPERA 3°
1VAGA CIENCIAS ECONOMICAS - noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAO oY

1 NIKOLAS ROSSETTI PESSOA 9,1 CLASSIFICADO 3°

2 VAGAS COMERCIO EXTERIOR - noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICAGAO ORDEM DE

PREFERENCIA

GABRIEL GUILHERME GERRZ BAIENSE 9,0 CLASSIFICADO 1°

ANDRESSA LARA 8,3 CLASSIFICADO 1°
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3 NICOLY LUIZA COSTA PINTO 7,5 LISTA DE ESPERA 1°
4 STHEFANY LORRANY MADUREIRA CARVALHO 7,2 LISTA DE ESPERA 1°
5 MARCOS VINICIUS SILVA VIEIRA 6,7 LISTA DE ESPERA 1°
6 VANESSA CAROLINE MARONI RAMOS 69 LISTA DE ESPERA 3°
v Al(?AS DESIGN MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
1 SABRINA PACHECO 8,2 CLASSIFICADO 1°
2 MARTA CRISTINA BIZ 7,8 CLASSIFICADO 1°
3 HERICA FERNANDA MOURA DOS SANTOS 71 CLASSIFICADO 1°
4 PATRICIA ROSARIO DE QUADROS 7,0 CLASSIFICADO 1°
5 LIDIA DRIELLY DO NASCIMENTO PEREIRA 6,9 CLASSIFICADO 1°
6 MARIANE VANESSA BUSS SOARES 8,7 CLASSIFICADO 2°
7 EVELLYN PAOLA MIRANDA 8,0 CLASSIFICADO 2°
8 HECTOR AZEVEDO MAZZOCCO 7,9 CLASSIFICADO 2°
9 EDUARDA VICTORIA MARQUES DE FRANCA 7,5 CLASSIFICADO 2°
10 BARBARA GUEDES 6,0 CLASSIFICADO 2°
11 BEATRIZ MENDES 95 LISTA DE ESPERA 3°
12 ENIO JOSE DA CUNHA FILHO 95 LISTA DE ESPERA 3°
13 LETICIA PIRES 8,7 LISTA DE ESPERA 3°
14 MURIEL CRISTINA REINERT 8,7 LISTA DE ESPERA 3°
15 EDUARDO KERSTEN VEIGA 8,5 LISTA DE ESPERA 3°
16 BRUNA FIDLERSKI 8,5 LISTA DE ESPERA 3°
17 THIAGO RIBEIRO PASSOS 8,4 LISTA DE ESPERA 3°
18 ANA PAULA PEREIRA JUERGENS AGE 8,1 LISTA DE ESPERA 3°
19 GABRIEL BUENDGENS BRAMBILA 8,1 LISTA DE ESPERA 3°
20 LUANA SANTOS NEVES 8,0 LISTA DE ESPERA 3°
21 JOAO VITOR JORGENSEN DE LIMA 7,6 LISTA DE ESPERA 3°
22 GUSTAVO HENRIQUE DA LUZ 7,2 LISTA DE ESPERA 3°
23 GABRIEL FILHO SILVA DE OLIVEIRA 59 LISTA DE ESPERA 3°
v AléAs DIREITO - noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAO PRERENGA
1 LEONARDO LUIZ BRODBECK DOS SANTOS 9,0 CLASSIFICADO 1°
2 CHARLES OLIARI 8,7 CLASSIFICADO 1°
3 ALANA DA SILVA BARBOSA 8,5 CLASSIFICADO 1°
4 LETYCIA ARCANJO SANTOS 83 CLASSIFICADO 1°
5 CRISTOFER GALINDO TAVARES 7,7 CLASSIFICADO 1°
6 ANA CAROLINE FELIX SANTOS 74 CLASSIFICADO 1°
7 SUITA MARQUES 7,3 CLASSIFICADO 1°
8 ANDREY LOPES DIAS 6,6 CLASSIFICADO 1°
9 KAMYLA LUNELLI ASSIS 6,2 CLASSIFICADO 1°
10 MARIA EDUARDA HAHN RAMOS 9,0 CLASSIFICADO 2°
11 FELIPE SOARES DE SANTANA 8,1 CLASSIFICADO 2°
12 MARINA LADANISKI 9.9 CLASSIFICADO 3°
13 MARILENE ESCOBAR 95 LISTA DE ESPERA 3°
14 GISLAINE DE ALMEIDA 8,8 LISTA DE ESPERA 3°
15 SUELEN APARECIDA TRENTINI 8,4 LISTA DE ESPERA 3°
16 EDNA THAYNA PASSOS PEIRAO 83 LISTA DE ESPERA 3°
VXé A ENGENHARIA QUIMICA - noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAO PREPERENCA
1 ULIANA SILVA CHAVES 9,0 CLASSIFICADO 1°
2 GABRIELLA FERRARI STENICO 9,0 LISTA DE ESPERA 1°
3 GABRYEL SYDNEI SOUZA DE SOUSA 7,5 LISTA DE ESPERA 1°
4 RONALD ALAN PANTOJA RODRIGUES 51 LISTA DE ESPERA 1°
5 CAMILLI SESTREM 9,0 LISTA DE ESPERA 3°
6 CAMILA CARLINI 7,2 LISTA DE ESPERA 3°
v :g S FISIOTERAPIA - noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAO PRETERENGA
1 MARIA HELOIZA DA SILVA 8,1 CLASSIFICADO 1°
2 CATHERYNE PRA DE ALMEIDA JEDNORALSKI 7,6 CLASSIFICADO 1°
3 BRUNO DUARTE 7,5 CLASSIFICADO 1°
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4 FRANCUAR RODRIGUES DE OLIVEIRA CASTRO JUNIOR 7,5 CLASSIFICADO 1°
5 HELOISA DEMARCH COELHO 7,3 LISTA DE ESPERA 1°
6 HAYLA SAMILY SILVA DUDA 7,3 LISTA DE ESPERA 1°
7 CARLOS HENRIQUE DA SILVA 7,2 LISTA DE ESPERA 1°
8 THIAGO ROBERTO SAMPAIO SCHINDLER 7,2 LISTA DE ESPERA 1°
9 LETICIA IZIDORO WANDERSEE 7,0 LISTA DE ESPERA 1°
10 MARIA DA PENHA BATISTA 7,0 LISTA DE ESPERA 1°
11 PRISSILA CONCEICAO GUEDES ROCHA DE SENA 6,7 LISTA DE ESPERA 1°
12 MARCIO ANDRE MELLO 5,6 LISTA DE ESPERA 1°
13 EIRIANE JOYCE SILVA COSTA DUARTE 4,38 LISTA DE ESPERA 1
14 IVONE CONCEICAQ BENTO 4,6 LISTA DE ESPERA 1°
15 ANA CAROLINA FERREIRA ESTEVAM 8,3 LISTA DE ESPERA 2°
16 KAYNAN XAVIER HACK 7.4 LISTA DE ESPERA 2°
17 TAYANE PAULINA DO NASCIMENTO 5,0 LISTA DE ESPERA 2°
18 GEOVANNA VIEIRA MAES 9,6 LISTA DE ESPERA 3°
19 LUCIMEIRE DE ARAUJO NUNES 7,7 LISTA DE ESPERA 3°
20 LUANA ALEXANDRE 69 LISTA DE ESPERA 3°
21 LARISSA CAROLINE VICENTE 6,8 LISTA DE ESPERA 3°
v :GZAS NUTRIGAO - noturno (JOINVILLE) MEDIA | CLASSIFICACAO o DE
1 ISABEL DO ROSARIO 84 CLASSIFICADO 1°
2 NATHYELLE MELO DA SILVA 7.9 CLASSIFICADO 1°
3 BRUNA FIGUEIREDO NOVACK 7,6 LISTA DE ESPERA 1°
4 RAFAELA MARCINIAK DA SILVA 7,6 LISTA DE ESPERA 1°
5 ADRIANA DE SOUZA BLUM 7,5 LISTA DE ESPERA 1°
6 JAQUELINE EMILY DE NEGREDO 7.4 LISTA DE ESPERA 1°
7 SAMANTHA LESLY PERES 74 LISTA DE ESPERA 1°
8 NAIANE FAGUNDES 7,0 LISTA DE ESPERA 1°
9 GUILHERME ALVS BASSI 6,8 LISTA DE ESPERA 1°
10 CASSIA KEZIA BELISARIO DA SILVA 6,4 LISTA DE ESPERA 1°
11 LUANA D'AMBROSIO FERRARI 6,2 LISTA DE ESPERA 1°
12 ANDRIELE PEREIRA DA COSTA 5,8 LISTA DE ESPERA 1°
13 INARA SILVA GOES 5,7 LISTA DE ESPERA 1°
14 GABRIELA KRAUSE LOPES 9,0 LISTA DE ESPERA 3°
15 GIUVANNA SCHIOCHET LAZZARIS 8,6 LISTA DE ESPERA 3°
16 RAFAELI ENTRAUT NOVAK 8,6 LISTA DE ESPERA 3°
17 SARA SOUZA DA SILVA 6,5 LISTA DE ESPERA 3°
01 ADMINISTRACAO - Enfase em Administracdo de Empresas - : ~ ORDEM DE
VAGA Cnoturno (SAO BENTO DO S{;JL) b MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
1 GIOVANNE GERETTO 6,2 CLASSIFICADO 1°
2 KAUAN FELIPE DOS SANTOS 9,6 LISTA DE ESPERA 3°
3 LUIZE FATIMA LIEBL 8,9 LISTA DE ESPERA 3°
4 PEDRO AUGUSTO FRAGOSO MUEHLBAUER 7,9 LISTA DE ESPERA 3°
5 ANA CAROLINA STIEGLER 7,5 LISTA DE ESPERA 3°
v :g AS CIENCIAS CONTABEIS - noturno (SA0 BENTO DO SUL) MEDIA | CLASSIFICACAO PRETrRENCA
1 PAMELA TELMA 8,5 CLASSIFICADO 1°
2 ARIANE SCHNEIDER 10 CLASSIFICADO 3°
3 ANDRESSA LIEBL 9,3 CLASSIFICADO 3°
4 EMILIN KRUGER 8,7 CLASSIFICADO 3°
5 LUANA WEISS 7,0 LISTA DE ESPERA 3°
6 1ZABEL CRISTINA ROHRBACHER PATERNOLLI 6,5 LISTA DE ESPERA 3°
v :Gs 'AS DIREITO - noturno (SAO FRANCISCO DO SUL) MEDIA | CLASSIFICAGAO PREPERENCA
1 SHEILA FLORES BOENO SIST 9,7 CLASSIFICADO 1°
2 JEFERSON FERREIRA CARVALHO 7,1 CLASSIFICADO 1°
3 ANA CLAUDIA VARELA PAUL 7,0 CLASSIFICADO 1°
4 GIOVANNI LOURENCO DA SILVA 6 CLASSIFICADO 1°
5 ODAIR RIBEIRO JUNIOR 59 CLASSIFICADO 1°
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| 6 MARIA EDUARDA DA COSTA 8,5 LISTA DE ESPERA | 2°
Quadro II - Cursos na modalidade a distancia - EaD:
14 5 s X ORDEM DE
VAGAS ADMINISTRAGCAO POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
1 EDUARDA DIANA DE LIMA POLO SA(S)UBLENTO Do 9,2 CLASSIFICADO 1°
2 MARLON LACHOVSKI DE FRANCA POLO BOM RETIRO 9,0 CLASSIFICADO 1°
3 KETELEM FABIANE ZERGER POLO SA(S)UBLENTO Do 8,9 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - o
4 PEDRO HENRIQUE HERENIO SILVA JOINVILLE 8,0 CLASSIFICADO 1
5 JANAYNA MARTINS DE CARVALHO POLO BOM RETIRO 7,8 CLASSIFICADO 1°
6 JOAO GABRIEL WESSLING DA CRUZ POLO BOM RETIRO 7,6 CLASSIFICADO 1°
7 ARTHUR AFFONSO MEISTER POLO BOM RETIRO 7,2 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - o
8 ELIZA ANTHERO DIAS JOINVILLE 7,0 CLASSIFICADO 1
9 ESTER NASCIMENTO BORGES POLO BOM RETIRO 7,0 CLASSIFICADO 1°
10 GUILHERME JOSE PEREIRA ROSA POLO S%%FS?J?NCISCO 6,9 CLASSIFICADO 1°
11 ANA CLAUDIA OLIVEIRA ROSA POLO SAD% FSIEJ?JNCISCO 6,2 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - o
12 EDUARDO MAYORKA CARDOSO JOINVILLE 7,9 CLASSIFICADO 2
13 SANDRIELI MACHADO DE OLIVEIRA POLO SA(S)UBLENTO Do 9,6 CLASSIFICADO 3°
14 DANIELLY FREITAG POLO ARAQUARI 9,0 CLASSIFICADO 3°
15 IVETE FATIMA ADAO POLO SA(S)UBLENTO Do 8,5 LISTA DE ESPERA 3°
04 & 5 z % ORDEM DE
VAGAS CIENCIAS CONTABEIS POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
POLO CENTRO - o
1 MARIA EDUARDA MARCONDES JOINVILLE 10,0 CLASSIFICADO 1
DARLYENNE MIRELLY TENORIO o
2 SILVESTRE POLO GUARATUBA/PR 8,8 CLASSIFICADO 1
3 KEILA GARLETE POLO BOM RETIRO 7,8 CLASSIFICADO 1°
4 SORAIA WESSLING DA CRUZ POLO BOM RETIRO 7,3 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - o
5 KAUANA ROSA DO AMARAL JOINVILLE 7,0 LISTA DE ESPERA 1
THASSIANE DUARTE CORREA POLO CENTRO - o
6 ROSSETTI JOINVILLE 6,8 LISTA DE ESPERA 1
7 PAULO GOMES SCHAVASCKY POLO BOM RETIRO 5,0 LISTA DE ESPERA 1°
. POLO CENTRO - o
8 ANA VITORIA DE SOUZA RODRIGUES JOINVILLE 8,3 LISTA DE ESPERA 2
9 CAMILA WULFF POLO BOM RETIRO 7,5 LISTA DE ESPERA 2°
10 DAIANY GREGORIO PEREIRA POLO BOM RETIRO 5,3 LISTA DE ESPERA 2°
11 LUANA MINIKOVSKI ZANCHETT POLO SASUBLENTO Do 9,3 LISTA DE ESPERA 3°
12 MORGANA APARECIDA DE LIMAS POLO BOM RETIRO 7,3 LISTA DE ESPERA 3°
SANDRA MARTINS BEZERRA DA POLO CENTRO - o
13 SILVA JOINVILLE 59 LISTA DE ESPERA 3
07 A ~ - % ORDEM DE
VAGAS CIENCIAS ECONOMICAS POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
1 WILLIAN CESAR CARNEIRO POLO GUARATUBA/PR 7,05 CLASSIFICADO 1°
03 B . % ORDEM DE
VAGAS COMERCIO EXTERIOR POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
1 RUTE DE OLIVEIRA SANTOS DE POLO JARAGUA DO SUL 8,0 CLASSIFICADO 1°
ARAUJO
POLO CENTRO - o
2 LUANA DO VALE LIMA JOINVILLE 6,5 CLASSIFICADO 1

Pagina 5 de 13




univille
10 CURSO SUPERIOR DE TECNOLGOIA POLO MEDIA | CLASSIFICACAO ORDEM DE
VAGAS EM GESTAO DA PRODUCAO PREFERENCIA
INDUSTRIAL
1 BRUNA L{VIA NASCIMENTO PAVAO POLO CENTRO - 8,7 CLASSIFICADO 1°
JOINVILLE
2 DIOGO MACHADO JOAQUIM POLO BOM RETIRO 8,7 CLASSIFICADO 1°
3 CLEYTON VIEIRA POLO CENTRO - 7,5 CLASSIFICADO 1°
JOINVILLE
4 MATHEUS DE LIMAS POLO BOM RETIRO 7,4 CLASSIFICADO 1°
5 INGRID NAIARA DA SILVA POLO CENTRO - 7,0 CLASSIFICADO 1°
JOINVILLE
02 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA POLO MEDIA | CLASSIFICAGAO ORDEM DE
VAGAS DA INFORMACAO PREFERENCIA
1 RODOLFO RODRIGO KLITZKE POLO BOM RETIRO 8,0 CLASSIFICADO 1°
2 ALEXANDRE HENRIQUE MATIAS POLO BOM RETIRO 7,8 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - .
3 LETHYCIA ISYS PERAZZA JOINVILLE 7,7 LISTA DE ESPERA 1
ROSEMERI JANISKI BIDA DE .
4 OLIVEIRA BORGES POLO GUARATUBA/PR 7,3 LISTA DE ESPERA 1
5 MAICON FELIPE XAVIER LUDWINSKY | TOLO SA(S)UBLENTO Do 7,0 LISTA DE ESPERA 1°
ANDERSON CLAYTON DA SILVA POLO CENTRO - .
6 GAMA JOINVILLE 5,6 LISTA DE ESPERA 1
POLO CENTRO - .
7 HENRIQUE FIGUEIREDO LIMAS JOINVILLE 7,6 LISTA DE ESPERA 2
13 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA ORDEM DE
vAGAs | EMANALISE E DESENVOLVIMENTO POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
DE SISTEMAS
1 GIULIANAVAZ POLO BOM RETIRO 8,6 CLASSIFICADO 1°
5 ANDRE CHRISTIANO NOGUEIRA 80 1
SOARES POLO BARRA VELHA ’ CLASSIFICADO
3 POLO CENTRO - 79 1
DHIEINIFER SABATKE JOINVILLE ’ CLASSIFICADO
4 POLO CENTRO - . 1
FRANCISCO JUCINERY ALVES VIEIRA JOINVILLE ’ CLASSIFICADO
c POLO SAO FRANCISCO 77 10
JHONATA ARAUJO DA COSTA DO SUL ’ CLASSIFICADO
. POLO CENTRO - 10
JENNIFER KAUANE JANUARIO PINA JOINVILLE 7,1 CLASSIFICADO
; POLO SAO FRANCISCO 66 1o
LUIZ FERNANDO MOREIRA PINTO DO SUL ’ CLASSIFICADO
8 KALINE MAGALHAES COSTA POLO MASSARANDUBA 6,5 CLASSIFICADO 1°
9 EMANUELLE DE SANTANA DOS POLO CENTRO - 63 1
SANTOS JOINVILLE ’ CLASSIFICADO
10 SOLENE DA SILVA ARAUJO POLO BARRA VELHA 6,1 CLASSIFICADO 1°
1 POLO SAO FRANCISCO cs 1
ERIKA DOS SANTOS CAPRIOLLI DO SUL ’ CLASSIFICADO
1 POLO CENTRO - t3 1
GERSON ARCANJO LOPES JOINVILLE ’ CLASSIFICADO
13 GERALDO ALMEIDA TAVARES POLO BOM RETIRO 5,0 CLASSIFICADO 1°
14 ALAN JONES PADILHA POLO BOM RETIRO 9,0 LISTA DE ESPERA 2°
15 FELIPE BARBOSA MOURAO POLO BOM RETIRO 7,5 LISTA DE ESPERA 2°
16 CAROLINE DE QUADROS POLO BOM RETIRO 7,6 LISTA DE ESPERA 3°
17 KAYAN ENIO BECKER POLO BOM RETIRO 7,3 LISTA DE ESPERA 3°
*Remanejadas 9 (nove) vagas de cursos que nao houve interessados suficientes.
04 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA . X ORDEM DE
» POLO MEDIA | CLASSIFICAGAO !
VAGAS EM GESTAO COMERCIAL ¢ PREFERENCIA
POLO SAO BENTO DO o
1 CRISTIAN CONDE DA CRUZ SUL 7,2 CLASSIFICADO 1
2 SELMA CRISTINA DE FRANCA POLO ARAQUARI 6,6 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - o
3 LARIENE TERRES LARA JOINVILLE 8,4 CLASSIFICADO 3
02 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA : X ORDEM DE
T POLO MEDIA | CLASSIFICAGAO !
VAGAS EM GESTAO DA QUALIDADE ¢ PREFERENCIA
1 GABRIEL HENRIQUE DA SILVA POLO SAO FRANCISCO 7,7 CLASSIFICADO 1°
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DO SUL
) POLO CENTRO - . 1o
JAQUELINE DOS SANTOS JOINVILLE ’ CLASSIFICADO
3 RAIANY STEFANY REIS MUNIZ POLO BOM RETIRO 6,6 LISTA DE ESPERA 1°
MATHEUS DOS SANTOS OLIVEIRA .
4 BREMGARTNER GUIMARAES POLO BOM RETIRO 8,3 LISTA DE ESPERA 2
5 EVELYN MARA WIEST DA LUZ POLO BOM RETIRO 7,0 LISTA DE ESPERA 3°
07 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA ORDEM DE
VAGAS EM GESTAO DE RECURSOS POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
HUMANOS
CARLA APARECIDA DA SILVA .
1 MEDEIROS DE LIMAS POLO BOM RETIRO 9,7 CLASSIFICADO 1
) ADRIELL CHRISTIAN COELHO POLO CENTRO - 73 1
IGNACIO JOINVILLE ’ CLASSIFICADO
3 JONAS MARSSARO POLO BOM RETIRO 7,0 CLASSIFICADO 1°
4 POLO CENTRO - 61 10
WALLACE ALVES FERREIRA JOINVILLE ’ CLASSIFICADO
5 ISMAEL DELMONEGO MARGARIDA POLO BOM RETIRO 6,0 CLASSIFICADO 1°
6 POLO CENTRO - 1
FRANCINI REGINALDO JOINVILLE 6,0 CLASSIFICADO
; POLO SAO BENTO DO 92 20
JANE ALVES TELMA SUL ’ CLASSIFICADO
09 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA ' ~ ORDEM DE
n POLO MEDIA | CLASSIFICACAO "
VAGAS EM GESTAO FINANCEIRA ¢ PREFERENCIA
1 VITORIA AGUIAR NEGHERBON POLO BOM RETIRO 7,0 CLASSIFICADO 1°
2 SELMA CRISTINA DE FRANCA POLO ARAQUARI 6,6 CLASSIFICADO 1°
09 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA : i ORDEM DE
VAGAS EM LOGISTICA POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
- POLO CENTRO - .
1 EDUARDO NEGRAO KHOURI JOINVILLE 9,2 CLASSIFICADO 1
2 EVANDO DA SILVA FERREIRA POLO ARAQUARI 79 CLASSIFICADO 1°
3 ADRIANA DE SOUZA BLUM POLO BOM RETIRO 7,0 CLASSIFICADO 1°
4 FABIO GONCALVES DA MAIA POLO BOM RETIRO 7,0 CLASSIFICADO 1°
5 JOHNI RUDNICK POLO BOM RETIRO 7,0 CLASSIFICADO 1°
N POLO CENTRO - 0
6 EMERSON DE JESUS CONCEICAO JOINVILLE 54 CLASSIFICADO 1
07 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA ¢ X ORDEM DE
VAGAS EM MARKETING POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA
MICAELA ALESSANDRA .
1 GRACZKOWSKI CARLAN POLO BOM RETIRO 8,7 CLASSIFICADO 1
POLO CENTRO - 0
2 RITA DE CASSIA OLIVEIRA CORDEIRO JOINVILLE 7,5 CLASSIFICADO 1
POLO CENTRO - .
3 FRANCOISE OLIARI JOINVILLE 71 CLASSIFICADO 1
4 OSNI DA SILVA POLO BOM RETIRO 7,0 CLASSIFICADO 1°
KETLYN SAMAIRA RODRIGUES POLO SAO BENTO DO .
5 MARQUARDT SUL 6,4 CLASSIFICADO 1
6 CRISTIANO FENNER MATTIAZZI POLO BOM RETIRO 6,3 CLASSIFICADO 1°
7 MORGANA LOPES POLO BOM RETIRO 53 CLASSIFICADO 1°
POLO SA0 BENTO DO R
8 MARIA HELENA TRIERWEILER SUL 82 LISTA DE ESPERA 3
10 CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA ' M ORDEM DE
POLO MEDIA | CLASSIFICACAO "
VAGAS EM PROCESSOS GERENCIAIS ¢ PREFERENCIA
1 THAISE PEREISR:NDT%]SJIMA LUSTOSA POLO BOM RETIRO 8,9 CLASSIFICADO 1°
DARLA CRISTIANE ALTENHOFEN .
2 NASCIMENTO POLO BOM RETIRO 8,7 CLASSIFICADO 1
POLO CENTRO - .
3 SIMONE MULLER JOINVILLE 8,5 CLASSIFICADO 1
SUELIN KAROLINA D'AQUINO ROSA .
4 SANTIAGO POLO BOM RETIRO 8,0 CLASSIFICADO 1
5 GIZELE VICENTE PEREIRA POLO BOM RETIRO 7,8 CLASSIFICADO 1°
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ALESSANDRA MELCHERT DA R

6 SILVEIRA DE OLIVEIRA POLO BOM RETIRO 7.3 CLASSIFICADO 1
7 AMANDA APOLINARIO POLO BOM RETIRO 8,6 CLASSIFICADO 2°

21 - ~ ORDEM DE
VAGAS PEDAGOGIA POLO MEDIA | CLASSIFICACAO PREFERENCIA

1 KAMILA IEDA CAMPOS PEDRO POLO BOM RETIRO 9,5 CLASSIFICADO 1°
2 BEATRIZ CHRISTINA BAIMLER POLO SA(S)UBLENTO Do 9,2 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - R

3 DORIS PATRICIA SILVEIRA JOINVILLE 8,6 CLASSIFICADO 1
POLO CENTRO - R

4 LIANDRA KAMILI DA ROCHA JOINVILLE 8,5 CLASSIFICADO 1
) POLO CENTRO - R

5 PATRICIA SINESTRI JOINVILLE 8,5 CLASSIFICADO 1
6 VILSON MOREIRA POLO ARAQUARI 8,5 CLASSIFICADO 1°
7 DANUBIA SOUZA MARTINS POLO ITAPOA 8,5 CLASSIFICADO 1°
8 ALDIANE ALVES REIS POLO BOM RETIRO 8,0 CLASSIFICADO 1°
9 DAIANE BALZ POLO BOM RETIRO 8,0 CLASSIFICADO 1°
10 NICOLE DE MELLO TAVARES POLO BOM RETIRO 7,7 CLASSIFICADO 1°
ROSIANE SOUZA FREITAS DE .

11 AMORIM POLO ARAQUARI 7.3 CLASSIFICADO 1
POLO CENTRO - R

12 JULIANA OLIARI JOINVILLE 7.3 CLASSIFICADO 1
NAIA SAPRITT ALEXANDRE MAES R

13 DEMETRIO POLO BOM RETIRO 7,2 CLASSIFICADO 1
. POLO CENTRO - R

14 LUCIA HELENA DE OLIVEIRA JOINVILLE 7,1 CLASSIFICADO 1
, . POLO CENTRO - o

15 JESSICA APARECIDA ALVES JA JOINVILLE 7,1 CLASSIFICADO 1
MAIRA CRISTINA ROSARIO DE POLO CENTRO - R

16 QUADROS JOINVILLE 7,1 CLASSIFICADO 1
17 DENIS MARCIO}EI‘EEEAL DE FREITAS POLO MASSARANDUBA 6,5 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - R

18 ROSANGELA DA CRUZ JOINVILLE 6,4 CLASSIFICADO 1
19 GIANE CAMILA DA COSTA POLO BOM RETIRO 5,6 CLASSIFICADO 1°
POLO CENTRO - °

20 LUIZ CARLOS SIQUEIRA BASTOS JOINVILLE 5,4 CLASSIFICADO 1
JENIFER CRISTIANE SOUZA LIMA DE POLO CENTRO - R

21 OLIVEIRA JOINVILLE 5,0 CLASSIFICADO 1
22 BEATRIZ CRISTINA GAUDERTH POLO BOM RETIRO 7,9 LISTA DE ESPERA 2°
POLO CENTRO - °

23 THAYNAN CRISTINI ANTUNES JOINVILLE 6,2 LISTA DE ESPERA 2
POLO CENTRO - R

24 PAULO ROCHA DE SENA JOINVILLE 5,4 LISTA DE ESPERA 2
25 MARIA APARECIDA DA SILVA POLO BOM RETIRO 8,7 LISTA DE ESPERA 3°

*Remanejadas 16 (dezesseis) vagas de cursos que ndo houve interessados suficientes.

2 A lista dos documentos para atender o critério do perfil socioecondmico, conforme item 6 do Edital de
Bolsas de Estudo n? 015/2022/FUR]J/UNIVILLE que devem ser apresentados pelos candidatos classificados
estdo especificados no ANEXO 1 ao presente edital e check list dos documentos exigidos disponibilizado no
https://universo.univille.br/bolsauniville (clique aqui).

3 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA DO CANDIDATO CONTEMPLADO

3.1 O candidato contemplado com a bolsa, apés cumpridas as exigéncias de que tratam os itens 3 e 6 do
presente Edital, estara apto a realizar sua matricula, salvo para o candidato contemplado ja regularmente
matriculado.

3.2 O candidato devera apresentar os seguintes documentos para a realizacdo da matricula sdo:
3.2.1 Certificado de Conclusdo ou Diploma do Ensino Médio (original legivel).
3.2.2 Histérico Escolar do Ensino Médio (original legivel).
3.2.3 Certiddo de Nascimento ou Casamento (original legivel).
3.2.4 RG (original legivel).
3.2.5 CPF (original legivel).
3.2.6 Titulo de Eleitor e comprovante da ultima elei¢do (original legivel).
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3.2.7 Documento comprobatdrio de estar em dia com o Servigo Militar, de acordo com o estabelecido na Lei
n2 4.374/64 (original legivel).

3.2.8 Comprovante de enderego do titular ou responsavel legal (conta telefonica, agua ou energia elétrica)
(copia legivel).

3.2.9 Atestado de Vacinagdo contra a Rubéola (para mulheres até 40 anos, conforme Lei n? 196, de
24/07/1996) (copia legivel).

3.2.10 RG e CPF do responsavel legal, no caso de matricula para menores de 18 anos (original legivel).

3.3 Os ingressantes que se auto identificarem com necessidades educacionais especiais deverdo
apresentar no ato da matricula o laudo original e atual, emitido por especialista da area, que descreva as
especificidades da deficiéncia ou da necessidade especial, informando a extensao, localizacio, niveis ou area
de comprometimento.

3.4 Candidatos que concluiram o Ensino Médio no Exterior deverdo apresentar documento de equivaléncia
de estudos, expedido pelo 6rgao competente.
3.4.1 Candidatos estrangeiros deverdo apresentar carteira de identidade de estrangeiro e CPF.

3.5 0 candidato contemplado com a bolsa de que trata o presente Edital, ja regularmente matriculado no
curso, nio necessita apresentar a documentagio de que trata o item 3 e tera ajustada a sua matricula para a
contemplagdo da bolsa.

3.5.1 Caso haja necessidade da entrega de algum documento, a Central de Atendimento Académico fara a
solicita¢do ao candidato contemplado.

4 0 candidato devera apresentar os documentos listados neste item nos seguintes locais e horarios e
no periodo de 15/08/2022 a *20/08/2022:

Campus/Unidade Horario Local
Central de Atendimento Académico
Campus Joinville, Polo Bom Agendamento das 8h as 20h Prédio da Reitoria, térreo Rua Paulo
Retiro e Polo Centro (clique aqui) Malschitzki, 10, Campus
Universitario — Zona Industrial, em
Joinville/SC
Central de Atendimento Académico
Campus e Polo Sido Bento Presencial 8h as 20h Bloco Administrativo, térreo Rua
do Sul (sem agendamento) Norberto Eduardo Weihermann,
230, Bairro Colonial, em S3o Bento
do Sul/SC
Unidade e Polo Sao Francisco | Presencial 8h as 12h30min e | Central de Atendimento Académico
do Sul das 13h30 min as 20h Rodovia Duque de Caxias, Km 8,
(sem agendamento) 6.365, Iperoba, Sdo Francisco do Sul
Polo Itapoa, Polo Jaragua do Os candidatos deverdo enviar toda a
Sul, Polo Univille Araquari, documentacgdo para o e-mail
Polo Univille Barra Velha e Envio por e-mail bolsauniville@univille.br e com
Polo Univille Massaranduba, bolsauniville@univille.br possiblidade de entrevista on-line
Polo Guaramirim, Polo pela plataforma Microsoft Teams
Guaratuba que sera agendada previamente pela
Equipe Técnica

*No dia 20/08/2022 (sabado) o horario de atendimento sera das 9h as 15h.

5 O candidato classificado para entregar os documentos devera preencher o Termo de Consentimento de que
trata o ANEXO Il ao presente edital, devidamente assinado juntamente com os documentos socioecondmicos.

6 Os casos omissos e/ou excepcionais serdo resolvidos pela Diretoria Administrativa da FUR] e a Pré-

Reitoria de Ensino da Univille.

Joinville (SC),13 de agosto de 2022.
A Presidéncia
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Anexo I
Edital 017/2022/FUR]/UNIVILLE

DOS DOCUMENTOS

A1. O responsavel legal ou o candidato constante na lista de pré-classificados devera apresentara
documentagido que comprove as informagdes inseridas no cadastro socioeconémico do SBU.

A2. Documentos legiveis para identificacao dos integrantes do grupo familiar:

L.

II.

III.
V.

V.

VL
VIL

VIIL

IX.

Copia da carteira de identidade de todos os integrantes do grupo familiar maiores de
18 anos;

Codpia da certiddo de nascimento para o integrante do grupo familiar menores de 18
anos, caso ndo disponha de documento de identidade;

Cdpia do CPF de todos os integrantes do grupo familiar;

Copia da certiddo de casamento ou declaragio que comprove unido estavel, quando for o
caso, conforme modelo disponivel no site univille.br/bolsa-declaracoes;

Coépia do comprovante de decisdo administrativa ou judicial de separag¢io ou divércio,
quando for o caso;

Copia da certiddo de 6bito quando houver integrante do grupo familiar ja falecido.
Original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada de todos os
integrantes do grupo familiar e cdpia da folha de identificagdo com foto, da folha de
qualificacdo civil, do registro do ultimo contrato de trabalho assinado e da préxima
pagina de contrato de trabalho em branco;

Original da declaracdao de ndo possuir CTPS para os integrantes do grupo familiar
maiores de 16 anos, quando for o caso, conforme modelo disponivel no site
univille.br/bolsa-declaracoes;

Para CTPS digital, apresentar copia emitida pelo aplicativo do Ministério do Trabalhoe
Emprego com informacdes sobre identificacdo com foto, qualificagio civil e registrodo
ultimo contrato de trabalho.

A3. Documento para comprovacdo de rendimentos dos integrantes do grupo familiar

Quadro III - Documentos para comprovacao de rendimentos

id Situacao Documentos
Aposent?d.(l), 'pensmnlls'Fa Copia do comprovante de rendimentos dos meses de
D1 ou beneficidrio d.e EiUXl.ho maio, junho e julho de 2022 que contenha o nimero do
doenca de previdéncia .. .
S . beneficio e o valor bruto recebido.
publica ou privada
D2 Assalariado C(’)].)ia. do demonstrativo de pagamento dos meses de
maio, junho e julho de 2022.
D3 Assalariado com horas Cépia do demonstrativo de pagamento dos meses de
extras ou comissio fevereiro, marco, abril, maio, junho e julho,de 2022
Original de declaracdo com a média dos rendimentos
brutos dos meses de fevereiro, marg¢o, abril, maio,
junho e julho, de 2022, conforme modelo disponivel no
D4 Auténomo site univille.br/bolsa-declaracoes
Cdpia do extrato bancario dos meses de fevereiro,
margo, abril, maio, junho e julho, de 2022 ou declara¢ido
de que ndo possua conta bancdria, quando for o caso.
Cédpia do contrato de locagdo vigente com a
D5 Aluguel de iméveis descriminagdo do valor recebido mensalmente a titulo
de locagdo de bem imoével.
Original de declaracgdo que recebe auxilio de parentes
D6 Auxilio de parentes e ou amigos com o valor recebido mensalmente,
amigos conforme modelo disponivel no site univille.br/bolsa-
declaracoes.
Continua ...
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... continuacgao

D7

Contribuinte declarante de
IRPF

Codpia da Declaragido de Imposto de Renda de Pessoa
Fisica (IRPF) ano Base 2021 Exercicio 2022, com todas as
folhas, incluindo o Recibo de Entrega, de todos os
integrantes do grupo familiar.

D8

Estagiario/Menor Aprendiz

Copia do contrato de estagio/menor aprendiz
indicando o valor bruto recebido mensalmente ou
copia do contracheque ou

holerite ou folha de pagamento do més de julho de
2022

D9

Nao possui rendimentos

Original de declaracdo de que ndo possui rendimentos,
para maiores de 16 anos, conforme modelo disponivel
no site univille.br/bolsa-declaracoes.

Caso o integrante do grupo familiar for menor de 18
anos a declaragdo deve ser assinada pelo responsavel
legal.

D10

Proprietario de empresa
ativa

Copia dos comprovantes de rendimentos

(contracheque, holerite, folha de pagamento ou proé-
labore) dos meses de maio, junho e julho, de 2022

Copia da declaracio de Imposto de Renda de Pessoa
Juridica (IRPJ) ano Base 2021 exercicio 2022, com todas
as paginas, inclusive com o recibo de entrega.

Coépia do contrato social da empresa juntamente com
todas as alteragdes contratuais, quando for o caso.
Copia do balancete financeiro emitido pelo Contador da
empresa.

D11

Microempreendedor
Individual - MEI

Cépia do certificado de MEI.
Cépia da Declaracdao Anual do Simples Nacional -
Microempreendedor Individual - DASN SIMEIL.

D12

Proprietario de empresa
inativa

Cépia do protocolo de baixa em uma das esferas:
municipal, estadual ou federal ou original de
declaragio de inatividade emitida pelo Contador da
empresa.

D13

Produtor rural

Original de declaracdo do Sindicato dos Produtores
Rurais com a média dos rendimentos brutos dos meses de
fevereiro, marco, abril, maio, junho e julho, de 2022 ou
copia das notas fiscais de venda de mercadorias ou
produtos da atividade rural emitidas nos meses de
fevereiro, marco, abril, maio, junho e julho, de 2022.
Sera utilizada como renda bruta mensal o
correspondente a 30% (trinta por cento) do valor médio
mensal das notas fiscais de vendas.

D14

Pensido alimenticia recebida

Codpia do extrato bancario discriminado com o valor
recebido nos meses de maio, junho e julho, de 2022 ou
copia das folhas de pagamento do pagador que
discriminem o valor da pensido dos meses de maio,
junho e julho,de 2022 ou original de declara¢do com o
valor mensal pago de pensao alimenticia, com o nome
de quem recebe e assinada por quem paga a pensao ou
copia de decisdo judicial informando o valor a ser
recebido como pensao alimenticia ou original de
declaragdo afirmando que nao recebe pensio
alimenticia.

Continua ...
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... continuacgao
Original de Termo Aditivo de redugdo ou suspensao de
jornada e salario, expedido pelo empregador com a
Reducgdes de carga horaria | situacgdo trabalhista atual.
e suspensdo de contrato de | Copia da folha de pagamento dos meses de fevereiro,

D15 trabalho, de acordo com margo, abril, maio, junho e julho, de 2022.
legislacdo/norma vigente Cépia do comprovante de recebimento do beneficio
emergencial de preservacdo do emprego e renda,
conforme legislacdo/norma existente.
Cdpia darescisdo de contrato de trabalho.
D16 Seguro-desemprego Coépia do comprovante de recebimento de seguro-

desemprego.

A3.1 Todos os integrantes do grupo familiar maiores de 16 anos isentos do IRPF devem
apresentar a original de declaracido de isencao de IRPF, conforme modelo disponivel no site
univille.br/bolsa-declaracoes.

A3.2 Para o grupo familiar isento de IRPF é necessario apresentar a declaragido de patrimonio,

conforme modelo disponivel no site univille.br/bolsa-declaracoes.
A4. Com relacdo aos documentos para comprovacdo de moradia dos integrantes do grupo
familiar, o candidato ou responsavel legal deve apresentar os documentos descritos no quadro

IV, conforme a situacdo apresentada no cadastro socioecondémico.

Quadro IV - Documentos para comprovacao de tipo de moradia

id Situacao Documentos
Imével Cépia de contrato de locacdo vigente, devidamente assinado entre as
D17 alugado partes ou Declaragdo do Locador contendo as informacdes pertinentes

alocagdo, bem como o valor pago mensalmente.
Cdépia de comprovante de residéncia do més de julho de 2022
Imével Cdpia do recibo de pagamento da dltima parcela gu extrato bancario que
D18 financiado | cOMmprove o pagamento do financiamento.
Cdpia de comprovante de residéncia do més de julho de 2022
Original de declaracdo de imovel cedido assinada pelo proprietario do

D19 Imovel imé6vel, conforme modelo disponivel no site univille.br/bolsa-
cedido declaracoes, acompanhada de um comprovante de residéncia em nome
do proprietario do imével.
D20 Imovel Cdpia de comprovante de residéncia em nome de um dos integrantes do
proéprio grupo familiar.

A4.1 Serao aceitos como comprovante de residéncia um dos documentos a seguir relacionados
desde que estejam em nome de um dos integrantes do grupo familiar:

1. Conta de agua, luz ou telefone;

2. Taxa de condominio;

3. Taxa de lixo;

4. IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano.

A5. No caso de declaragdes, o candidato ou responsavel legal deve utilizar os modelos
disponiveis no site univille.br/bolsa-declaracoes e apresentar a via original devidamente
assinada no momento da entrega de documentos.

A6. As declaracdes necessarias ao presente processo seletivo devem ser assinadas pelo
candidato, quando maior de idade, ou seu representante legal, quando menor de idade e,
neste caso, apenas pelo representante legal pertencente ao grupo familiar do candidato.

A7. Havendo necessidade, a equipe técnica podera solicitar outros documentos nio listados neste
anexo para garantir a clareza das informacdes socioecondémicas.
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Anexo I1
EDITAL 017/2022/FUR]/UNIVILLE

TERMO DE CONSENTIMENTO DO TITULAR DE DADOS

Referéncia: Processo Seletivo de inscrigdo, classificagdo e concessdo para bolsa de estudo para
cursos presenciais e a distancia da FUR]J/UNIVILLE.

Dados do Controlador: Funda¢do Educacional da Regido de Joinville - FUR], inscrita no
CNPJ sob n? 84.714.682/0001-94. Telefone: (47) 3461-9000, mantenedora da Universidade da
Regido de Joinville (Univille).

Por este Termo de Consentimento, livre e esclarecido, o interessado em participar do processo a
bolsa de estudo de que trata o Edital, candidato ou responsavel legal, titular de dado pessoal,
CONCORDA em fornecer seus dados pessoais e de seu grupo familiar, ndo se limitando a nome;
numero do CPF e RG; telefone comercial, fixo e celular; renda individual de todos os integrantes
do grupo familiar; endereco residencial e de e-mail; data de nascimento; informacdes sobre série
de estudo; grau de parentesco de todos os integrantes do grupo familiar; idade; sexo, estado civil;
profissdo; média dos rendimentos brutos, escolaridade dos integrantes do grupo familiar,
informagdes sobre pensao alimenticia, rendimentos de outras fontes de renda como locagao de
imoveis, bem como, estou ciente que os documentos que necessitam ser entregues ou
apresentados para a analise socioecondmica do grupo familiar terdo que ser tratados para
conferéncia dos dados e para aferir se a renda per capta estd dentro do que estabelecem os
incisosl eIl do §12 do artigo 19 da Lei Complementar n? 187/21. Estou ciente ainda e autorizo
a divulgacao da lista final visando dar transparéncia ao processo seletivo de bolsas do edital,
a qual contera (i) o nome do candidato, (ii) a média aferida pelo histérico escolar do ensino
médio ou documentos do ENEM e ENCCE]JA, (iii) o indice da renda bruta mensal per capita do
grupo familiar (1,5 ou 3 salarios minimos) e (iv) a condi¢do que o candidato obteve no processo
seletivo.

Os dados serdao tratados pelo controlador com absoluto sigilo e confidencialidade das
informagdes para a identificacdo, classificacdo e verificacdo da situagdo socioeconémica do
candidato e grupo familiar, tudo em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados,
podendo, caso necessario, compartilhar os dados com setores internos da Universidade, seja
para fins financeiros, pedago6gicos ou contratuais.

Tendo em vista a Lei Complementar n? 187 /21 (lei da filantropia) e a Portaria 92/2011 do MEC, os
dados pessoais e os documentos ficardo armazenados no banco de dados da Universidade por 11
(onze) anos, sob total e exclusiva responsabilidade da Universidade.

Estou ciente que sem o consentimento formal neste termo, ndo sera possivel participar do
processo seletivo para concorrer a uma bolsa de estudo de que trata o Edital

015/2022/FUR]/UNIVILLE.

Joinville, de agosto de 2022.

Assinatura:
Nome completo:

Titular dos Dados Pessoais
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